ANUNT

UAT COMUNA SCARISOARA , Judetul Olt organizeazd examen in vederea promovarii
In grad profesional imediat celui detinut pentru urmétoarele functii publice de executie de:
1. Inspector, clasa a-I-a, grad profesional principal , compartimentul economic;

A. DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE

1. Inspector , functie publicd de executie, clasa a-I-a , grad profesional principal , nivel
studii S , compartimentul ECONOMIC.

B. PROBE DE CONCURS
1. Proba scrisa;
2. Interviul.

C. CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMENUL DE PROMOVARE

1. Inspector , functie publicd de executie, clasa a-I-a , grad profesional principal , nivel studii

S, compartimentul ECONOMIC:

a) sd aibd cel putin 3 ani vechime 1n gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

b) sd fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea anuald a performantelor individuale, in
ultimii 2 ani 1n care functionarul public s-a aflat in activitate;

c) sdnu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii.

D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere la concurs - 27. 03. 2024 - 15. 04. 2024.
2. Data si ora probei scrise - 29.04.2024 , ora 10,00;
3. Data si ora probei de interviu - In termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise;
4. Locul desfasurarii probelor:
- Sediul Primiriei comunei Scarisoara , judetul Olt, str. Romanati , nr. 78

E. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE INSCRIERE
LA CONCURS

1. Inspector , functie publica de executie, clasa a-I-a , grad profesional principal , nivel

studii S , compartimentul ECONOMIC.

1. Formularul de inscriere

2. Copie de pe carnetul de muncé sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse
umane in vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;
4. Adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestérii situatiei

disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres dacé acestuia i-a fost

aplicati o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata;

&

F. BIBLIOGRAFIE
G.
1. Pentru promovarea in grad profesional superior in cadrul Compartimentului Economic al
Primiiriei Comunei Scarisoara:



1. Legea contabilititii nr.82/1991, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

2. Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si completdrile ulterioare;

3. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completrile ulterioare;

4. Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legiturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau institutiilor publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta Guvernului nr.81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice, cu modificirile si completdrile ulterioare;

6. Ordinul ministrului finantelor publice nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si
completarile ulterioare;

7. Ordinul ministrului finantelor publice nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitétii institutiilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordinul ministrului finantelor publice nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind

organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii, cu modificérile i completirile ulterioare;
9. Constitutia Romaniei.

H. ATRIBUTIILE FUNCTIEI PUBLICE PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA
CONCURS, PREVAZUTE IN F ISA POSTULUI

1. Pentru functia de inspector grad profesional principal in cadrul Compartimentului
economic al Primiriei Comunei Sciirisoara:

A. In domeniul economic:

1.fntocme§te sub indrumarea primarului, Contul de executie bugetard, proiectul de buget si
propunerile privind rectificarile bugetare ori de cite ori este nevoie, precum si Nota de
fundamentare a executiei. Defalcd veniturile si cheltuielile bugetare pe trimestre, capitole si articole;
2.Urmireste executia de casi a bugetului local;

3.Intocmeste conform art.31, alin. 2 din Legea Contabilitatii nr.82/1991, actualizatd, bilnatul
contabil trimestrial si anual;

4. Intocmeste modificarile si rectificarile de buget pe parcursul anului bugetar in functie de modul
de executie a bugetului initial;

5 Tntocmegte cererile de deschidere de credite bugetare urmarind respectarea limitelor maxime de
credite aprobate si a destinatiei acestora;

6. intocmeste cererile suplimentare de credite bugetare;

7. Intocmeste notele contabile pentru salarii precum si fisele de cont pentru conturile de salarii;

8. Intocmeste figele de evidentd bugetard la cheltuielile de personal, pe capitole si subcapitole ale
clasificatiei bugetare;

9. intocmeste rapoarte trimestriale si anuale privind executia bugetara si le transmite la D.G.F.P.-
Olt;

10.Controleaza incadrarea cheltuielilor la nivelul creditelor bugetare aprobate pentru bugetul
propriu;

11. Face propuneri privind virarea de credite bugetare intre capitole si/sau intre articole, incepand
cu trim.al IIl-lea al anului bugetar;

12. Organizeaza si conduce evidenta contabild a sumelor primite de la bugetul de stat, pentru
echilibrarea cheltuielilor proprii ale consiliului local;

13. Asigura contabilitatea sintetica si analitica privind executia de casi a bugetului aprobat;




14. fntocmeste documentele de platd citre Trezorerie, in conformitate cu reglementarile in vigoare
si urmireste primirea la timp a extraselor de cont si verificarea acestora cu documentele initiale,
asigurd ncadrarea corecti pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor aparatului propriu;;
15. Tine la zi contabilitatea, realizeazi bilanturile, conturile de executie bugetard si darile de seama
contabile trimestriale si anuale, in cazul in care constati abateri de la disciplina financiard, ia masuri
corespunzdtoare pentru recuperarea pagubelor;

16. Aplica prevederile legale cu privire la drepturile salariale si calculul indemnizatiei pentru
concediul de odihnd, pentru personalul din cadrul aparatului propriu al primarului Comunei
Scérigoara, consilieri si colaboratori;

17. Analizeaza si solutioneazi contestatiile la impozitele si taxele stabilite;

18. Tine evidenta mijloacelor fixe din dotare privind durata normali de functionare in conformitate
cu Legea nr.15/1994, cu toate modificirile si completirile ulterioare;

19. Asigurd respectarea prevederilor legale referitoare la impozitul pe venit, Legea 19/2000, privind
asigurdrile sociale si aplicarea prevederilor legale referitoare la drepturile banesti ale salariatilor
institutiei publice cu privire la delegare, detalsare si deplasarea acestora;

20. Intocmeste documentatia pentru finantarea investitiilor Consiliului Local si efectueaza plitile,
conform programului aprobat;

21. Intocmeste pe surse de venituri si destinatii de cheltuieli, planurile de mijloace speciale
extrabugetare pentru cdmin cultural, amenzi si imputatii (imputa cheltuieli penale, paza obsteasci,
pasunat, electrificare si alte planuri previzute de lege);

22. Asigurd conform dispozitiilor organelor ierarhice superioare, efectuarea inventarierii anuale a
bunurilor valorice existente in gestiunea unitatii si a tuturor unitétilor finantate, inclusiv a celor care
functioneazd pe bazi de plan, de mijloace speciale, propune primarului constituirea comisiei de
inventariere a tuturor bunurilor care alcituiesc domeniul public si domeniul privat al unitatii
administrativ-teritoriale, si care se va efectua pentru fiecare cont in parte;

23. Verifica cel putin odatd pe luna, casieria unititii, registrele de casd, intocmind proces-verbal de
verificare;

24 Verifica impreuna cu persoana desemnata cu achizitiile publice, respectarea procedurilor de
achizitie publica si contractile incheiate ca urmare a acestor proceduri;

25. Urmareste eficienta fondurilor cheltuite la toate unitatile subordonate precum s§i necesitatea si
oportunitatea cheltuielilor;

26. Vegheaza si raspunde impreuna cu primarul de executarea bugetului si a planurilor de venituri
extrabugetare in strictd conformitate cu legislatia in vigoare, in scopul asigurdrii respectirii
disciplinei financiare si bugetare in toate compartimentele economico-financiare;

27. Tine evidenta si calculeazd amortizarea mijlocelor fixe;

28. Isi desfdgoard activitatea in conformitate cu legislatia actuala;

29. Participa la toate comisiile in care este desemnat;

30. Pune la dispozitie datele necesare pentru intocmirea diferitelor situatii statistice;

31.Raspunde in fata organelor de control (curte de conturi, controlul financiar de gestiune, inspectia
fiscald). Gestioneza intreaga activitate financiar contabili a primdriei;

I. RELATII SUPLIMENTARE
Relatii suplimentare se pot obtine de la secretarul general al comunei Scirisoara ,
judetul Olt ,domnul Popescu Dumitru Daniel, telefon 0249/533361, 0769221566 .

PRIMARUL
Comunei SCARIS“ADA — Tudatul NIt
IAC




